
 

 

CONSIGLIO D’ISTITUTO (triennio 2022/25) 
 

VERBALE N. 5 del 26/06/2024  

 

Il giorno 26 giugno 2024, alle ore 12:00, in presenza e in modalità online, si è riunito il Consiglio di 
Istituto, regolarmente convocato, con il seguente 
 
ORDINE DEL GIORNO 
 
1. Approvazione verbale del CDI del 29 Novembre 2023; 
2. Approvazione calendario 2024-25; 
3. Policies approvate dal Collegio dei docenti del 23/05/2024 
4. Presentazione organigramma 2024-25 
5. App Cognita Connect 
6. Andamento prove Invalsi rispetto agli obiettivi di miglioramento della scuola 
7. Comportamento alunni e risultato sondaggio bullismo 
8. Copertura corpo docenti 
9. Eventuale partecipazione degli alunni ai concorsi 
10. Varie ed eventuali 
 
Il quadro dei consiglieri presenti è riportato nella seguente tabella: 
 

 NOME  COMPONENTI PRESENTE  ASSENTE  
 Amulfi Leonardo - Direttore e Legale Rappresentante Membri di diritto x  

 Benettin Marta – Business manager-Direttrice amministrativa Membri di diritto x  

 Moore Christopher – Head of Primary and Early Years Membri di diritto x  
 Zadro Giacomo - Presidente del CdI Rappresentanti componente GENITORI  x 
 Martìnez Suàrez Anahì Rappresentanti componente GENITORI x  
 Cecchi Alessio Rappresentanti componente GENITORI   
 Antola Giuliano Rappresentanti componente GENITORI x  
 Horvat Gianluca Rappresentanti componente GENITORI  x 
 Galante Annamaria Rappresentanti componente GENITORI x  
 Fioravanti Alberto Rappresentanti componente GENITORI  x 
 Bongini Francesco Rappresentanti componente GENITORI x  
 Grahame Joseph Rappresentanti componente DOCENTI  x 
 Conway Lorna Andrea Rappresentanti componente DOCENTI x  
 Pimpinelli Silvia Rappresentanti componente DOCENTI x  
 Hernandez Sanabria Andreina Rappresentanti componente DOCENTI  x 

 Grimaldi Matteo Rappresentanti componente DOCENTI x  
 Banci Chiara - Segretaria del CdI Rappresentanti componenti del personale ATA x  
 Bertolà Elisa Rappresentanti componenti del personale ATA x  Commentato [fb1]: E’ Possibile inserire la X di assente per 

i consiglieri non presenti? 



 

 

 
La seduta è aperta alle ore 12.00. Il Presidente, Giacomo Zadro è assente per impegni personali 
inderogabili e viene sostituito dal Vice-Presidente Francesco Bongini. 
Valutata l’effettiva presenza della maggioranza più uno dei consiglieri, il Vice-presidente dichiara valida 
la seduta.  
 
Il Vice-Presidente introduce gli argomenti all’ordine del giorno.  
 

1. Approvazione verbale del CDI tenutosi il 29/06/2023 
 
Viene approvato il verbale del CDI del 29/06 all’unanimità per alzata di mano.  
 
 

2. Approvazione calendario 2024-25 
 

La Direttrice dei Servizi Amministrativi informa che con una nota del 16/04/2024 la Regione Toscana 
ha individuato le date di inizio e di termine del nuovo anno scolastico e che ogni scuola entro il 30 
giugno 2024 è tenuta a comunicare all’Ufficio Scolastico Regionale gli eventuali adattamenti che 
intende adottare. La Direzione della scuola ha preparato una proposta che viene presentata a tutto il 
Consiglio d’istituto. 
 

IL CONSIGLIO D’ISTITUTO 
 

 
• VISTA la Delibera della Giunta Regione Toscana n. 288 del 27/04/2017 avente ad oggetto il 

“CALENDARIO SCOLASTICO 2017/2018 E ANNI SUCCESSIVI”  
• VISTO l’allegato A della suddetta delibera  
• Visto quanto maturato all'interno di questo organismo in relazione alle esigenze dell'utenza e 

alle istanze del Piano dell'Offerta Formativa Richiamato il DPR 275/99 concernete il 
Regolamento per l’autonomia delle Istituzioni Scolastiche all’unanimità 

• Vista la nota della Regione Toscana del 16/04/2024 in cui: 
 
l’inizio delle attività didattiche per l’a.s. 2024/2025 è stato fissato dalla Regione Toscana per il 16 
settembre 2024, il termine per il 10 giugno 2025, e il 30 giugno 2025 per la scuola dell’infanzia.  
All’interno del predetto periodo i seguenti giorni hanno carattere di festività: 

• Tutte le domeniche; 
• 1 novembre: Tutti i Santi; 
• 8 dicembre: Immacolata Concezione; 
• 25 dicembre: Santo Natale; 
• 26 dicembre: Santo Stefano; 
• 1 gennaio: Capodanno; 
• 6 gennaio: Epifania; 
• Santa Pasqua; 
• Lunedì dell’Angelo; 
• 25 aprile: Festa della Liberazione; 



 

 

• 1 maggio: Festa del Lavoro; 
• 2 giugno: Festa nazionale della Repubblica; 
• La festa del Patrono. 

 
Sospensioni obbligatorie delle lezioni: 
• Vacanze natalizie: dal 24 dicembre al 31 dicembre e dal 2 al 5 gennaio (compresi) di ciascun a.s, quindi 
da martedì 24 dicembre 2024 a lunedì 06 gennaio 2025 compresi. 
• Vacanze pasquali, i 3 giorni precedenti la domenica di Pasqua e il martedì immediatamente successivo 
al Lunedì dell’Angelo di ciascun a.s, quindi da giovedì 17 
aprile a martedì 22 aprile 2025 compresi. 
 
Tenuto conto del numero minimo di giorni, 172 per la scuola primaria e secondaria di primo grado e 
184 per la scuola dell’infanzia (per orario su 5 giorni) indispensabili per la validità dell’anno scolastico, 
si possono prevedere come giorni di sospensione al massimo 3 giorni compresa la festa del S. Patrono.  
 

DELIBERA (n.5) 
 

di adottare “il Calendario scolastico regionale” approvato con 2 adattamenti: 
• Lunedì 23 Dicembre 2024 
• Venerdì 2 Maggio 2025 

 
le attività educative e le lezioni sono sospese.  
 
Una copia del calendario in oggetto è allegata in calce al presente verbale e diventa parte integrante e 
sostanziale dello stesso e verrà pubblicato sul sito web della scuola e condiviso anche con tutte le 
famiglie. 
 
 

 
3. Policies approvate dal Collegio dei docenti del 23/05/2024 

 
La Dott.ssa Chiara Banci indica che le tre policies inviate insieme alla convocazione a tutti i consiglieri 
sono già state approvate dal Collegio dei docenti: 

1) Children absent from Education and Attendence policy 
2) Codice di Condotta  
3) Drug and Alcool policy 

 
Il Direttore informa che a FBS stiamo via via introducendo le policies che coprono vari ambiti 
dell’attività scolastica, dalla salvaguardia dei bambini, alla salute e sicurezza, ecc.  
Per quanto riguarda il Codice di condotta è una policy applicata al personale scolastico per la tutela del 
benessere degli alunni, riguarda la condotta professionale da tenere all’interno degli edifici scolastici 
ma anche la condotta fuori dal luogo di lavoro. 
La Policy sulla Frequenza scolastica ha lo scopo di delineare l'approccio adottato per registrare le 
presenze giornaliere degli alunni, di promuovere una buona frequenza e ridurre le assenze, anche 
affrontando i casi assenza persistente o prolungata. Attualmente la media della frequenza scolastica 



 

 

a FBS è fra primari del 93% e medie del 91,5%, l’obiettivo è raggiungere il 95%, standard delle scuola 
Cognita. La frequenza è il primo requisito dell’apprendimento.  
La scuola sta studiando un metodo per monitorare le assenze e segnalare le assenze alle famiglie 
(come già avviene l’invio di un alert alle famiglie dei bambini dell’asilo nido che risultano assenti, 
secondo la procedura che aveva indicato il Comune di Firenze) degli alunni dalla quarta primaria alla 
terza media utilizzando in sistema SMS che potranno essere inviati ai genitori una volta che è stato 
fatto l’appello e l’alunno non risulti presente, per ricevere un feedback dai genitori con la motivazione 
dell’assenza. 
La Policy su Drug and Alcool ha l’obiettivo di riconoscere e chiarire il ruolo della scuola nella 
prevenzione e nell'educazione alle droghe. 
Il Vice-Presidente Bongini interviene segnalando di migliorare la traduzione dall’inglese all’italiano 
“inopportuno” contenuto in una frase della policy (“È inopportuno e inaccettabile che gli studenti 
portino a scuola droghe”). 
 

IL CONSIGLIO D’ISTITUTO 
 
   
Visto i documenti trasmessi ai consiglieri in sede di convocazione relativi alle policies: 

1. Children absent from Education and Attendence policy 
2. Codice di Condotta  
3. Drug and Alcool policy 

 
DELIBERA (.6) 

 
all'unanimità le 3 policies vengono approvate all’unanimità per alzata di mano. 
 
 
 

4. Presentazione organigramma 2024-25 
 
Il Direttore Amulfi presenta l’organigramma per l’a.s. 2024-25. Christopher Moore sarà Responsabile 
della scuola primaria ma anche ad interim della scuola media. 
La nostra scuola è diretta da un SLT (= Senior Leadership Team → Consiglio di presidenza di cui fa 
parte Leonardo Amulfi in qualità di Principal, da Christopher Moore e da Marta Benettin la 
Responsabile dei Servizi Amministrativi e Juan Reina un Business Manager che coadiuva Marta 
Benettin) e gestita da un MLT (=Middle Leadership Team → di cui fanno parte i Coordinatori, Claudia 
Calamai per l’asilo nido, Lorna Conway per la scuola dell’infanzia, Christina Giacomelli per la scuola 
primaria e Alessio Lo Baido per la scuola media. 
Altri due ruoli importanti sono: 
- DSL , il Responsabile del Safeguarding per la la salvaguardia e la tutela dei bambini, Nicole Paciello 
che coordina il Team di Safeguarding; 
- EVS (=Educational visit coorindator), Lorna Conway la Responsabile interna per le approvazioni  dei 
risk assessment dei Viaggi di istruzione e delle uscite didattiche. 
Per quanto riguarda lo staff amministrativo di circa 15 persone, in diverse aree: 

Commentato [fb2]: Mi sembra ci sia una ripetizione 



 

 

• Marketing e Admissions – Resposanbile Eleonora Cacascio e addetta admissions Ekaterina 
Gres 

• Segreteria Didattica e Academic Compliance – Responsabile Chiara Banci e addetta Sofia 
Fabris 

• Health and Safety - Responsabile Chiara Banci 
• Falicilities and Mantainance – Responsabile Elisa Bertolà 
• HR – Responsabile Giordana Germani  
• IT – Responsabile Alessandro Taglioli 
• ECA (Extra Curricular Activities) – Florence Franks 
• Front Desk – la Coordinatrice è Ginevra Andreini 
• Finance – con 1 Finance Manager Stefania Dargova e due addetti 

 
 
 

5. App Cognita Connect 
 
Il Vice-Presidente Bongini introduce questo argomento segnalando che la App Cognita Connect è 
chiusa in se stessa e non permette interazione con altri tipi di ambiente, non è possibile inoltrare una 
comunicazione. 
Partecipa alla discussione su questo argomento la Dott.ssa Eleonora Carcascio Responsabile 
Marketing, Communications che risponde che è possibile sottoporre questa problematica agli 
sviluppatori, alla all'azienda che ha sviluppato Cognita Connect, che è WEDUK perché la possibilità di 
inoltro è interna e limitata alle sole segreterie, ossia ai front desk dei singoli dei singoli edifici della 
scuola. Questa è stata una decisione presa in realtà per facilitare da parte dei genitori la comunicazione 
alle segreterie semplificare le comunicazioni di una eventuale assenza o per il ritiro di un bambino a 
fine giornata da un altro genitore. 
Dice inoltre che abbiamo notato e segnalato allo sviluppatore che ci sono anche dei bug da sistema 
operativo a sistema operativo, affinché trovino delle soluzioni anche se a volte richiedono del tempo 
di sviluppo. Chiederà loro una soluzione anche per il problema dell’inoltro. 
 
 
 

6. Andamento prove Invalsi rispetto agli obiettivi di miglioramento della scuola 
 
Il Vice-Presidente Bongini indica che questo punto è stata aggiunto all’odg perché c’erano degli 
obiettivi della scuola da raggiungere nelle prove Invalsi e quindi in questa sede viene richiesto un 
aggiornamento da parte della componente genitori. 
Il Direttore Amulfi risponde che l’istituto Invalsi ancora non ha dato gli ultimi risultati, quindi questo 
punto andrà rinviato al prossimo Consiglio di Istituto. Ci tiene a ribadire quanto detto in passato, che 
questi test non valutano la qualità del percorso scolastico, innanzitutto perché sono prove anonime e 
poi perché nascono con lo scopo di riuscire a mettere in piedi un sistema europeo unificato di 
valutazione valevole per tutti i paesi. Certamente in mancanza di altri test sul percorso in lingua italiana 
i test INVALSI vengono comunque presi in considerazione per fare delle analisi e comparazioni con 
altri anni scolastici. Il Direttore coglie l’occasione per informare che invece sono disponibili i risultati 
dei Test Cambridge. 

Commentato [fb3]: credo la dicitura corretta sia Facilities 

Commentato [fb4]: correggere in Responsabile 

Commentato [fb5]: per favore chiarire la frase, cosi’ mi 
sembra non completa. 

Commentato [fb6]: aggiungerei questo alla frase per 
renderla più’ chiara. 



 

 

Interviene Christopher Moore che c’è stato un miglioramento dei risultati soprattutto alla scuola 
primaria, con risultati superiori alla media internazionale Cambridge sia per inglese che per scienze. In 
particolare, per scienze è da ritenersi importante il miglioramento, perché lo scorso anno era stata 
un’area critica. Fa inoltre presente che i test Cambridge delle medie sono stati obbligatoriamente svolti 
da tutti gli alunni al termine dell’anno scolastico, e c’è stato un generale miglioramento sul test di 
inglese, mentre per l’area di scienze un lieve regresso, ma bisogna considerare che questo anno si tratta 
della valutazione di tutta la popolazione scolastica, mentre lo scorso anno era facoltativo l'accesso al 
test finale Cambridge ed alunni con alcune difficoltà o DSA non avevano partecipato. Per cui questo 
anno il campione è più rappresentativo. 
La scuola sta comunque lavorando ai piani di miglioramento. 
 
 
 

7. Comportamento alunni e risultato sondaggio bullismo 
 

Il Vice-Presidente Bongini e il consigliere Antola formulano la richiesta di un feedback dalla scuola sulle 
attività di monitoraggio del comportamento degli alunni e quello che è stato poi il risultato del 
sondaggio sul bullismo, se gli strumenti messi in atto sono ritenuti sufficienti e sono rimasti gli stessi. 
Se sono state previste iniziative per conoscere da vicino di più i ragazzi, come interagiscono tra di loro 
anche quando non c'è la didattica, quindi quando non c'è un'insegnante presente con loro, ad esempio 
sul pulmino o durante attività sportive. 
Il Direttore Amulfi chiarisce che la scuola non è responsabile del comportamento degli alunni sui 
pulmini privati delle società sportive, come quella calcistica della Floria, che è extrascolastica, non 
gestita dalla scuola. 
Interviene Christopher Moore che dice che il comportamento in generale a scuola è buono. In base al 
Voice of Student c’è stato un incremento sia per la scuola primaria che per la scuola media rispetto al 
precedente questionario sia in termini di sicurezza, di cura, di esposizione dei problemi e di wellbeing. 
 
 

 
8. Copertura corpo docenti 

Il Vice-Presidente Bongini introduce l’argomento dicendo che lo scorso anno  a causa concorso statale 
c’era stato molto più turnover all'interno del corpo docente e la componente genitore vorrebbe sapere 
se è stata raggiunta una certa stabilità questo anno. 
Il Direttore Amulfi risponde che abbiamo una buona retention, ci sono i cambiamenti fisiologici che 
avvengono di anno in anno, che riguardano però eventi ad esempio ricorrenti come le maternità o 
docenti che tornano all’estero, ma che vengono sostituiti con docenti madrelingua. 
Quindi, considerando anche quello, è il dato della retention, comunque è molto buono e da quest'anno 
al prossimo anno praticamente non abbiamo grandi cambiamenti. 
Non abbiamo avuto quest'anno nessuna dimissione legata alla partecipazione ai concorsi, molti docenti 
hanno optato per la non partecipazione, abbiamo avuto solamente un docente alla scuola primaria. 
 
 
 
 

Commentato [fb7]: forse “ il dato della retention e’ molto 
buono”? 



 

 

9. Eventuale partecipazione degli alunni ai concorsi 
 
Il Vice-Presidente Bongini chiede se è prevista per il prossimo anno scolastico la partecipane ai 
concorsi anche in lingua Italiana in ambito letterario. 
Il Direttore Amulfi spiega che i docenti saranno impegnati in un periodo di formazione e che ci vuole 
molto lavoro alle spalle per preparazione del concorso. 
Interviene Christopher Moore che informa che gli alunni parteciperemo a due competizioni: la “Big 
Challenge”, una competizione tra scuole europee sulla lingua inglese e l'altra e una competition che è 
una competizione interna di comunità. 
 
La seduta termina alle ore 12.50 
 
 
 
La Segretaria 
Dott.ssa Chiara Banci 
                                                                                                                                     
Il Vice-Presidente del Consiglio di Istituto 
Sig. Francesco Bongini 
                                                                                                                           
    

 
 


